
 E-Kpss Süreç Kartı  

Ana Süreç  Personel Daire Başkanlığ ı 

Alt Süreç  İ dari Şube Mu du rlu ğ u  İ şlemleri  

Detay Süreç  E-Kpss İ şlemleri 

Sürecin  
Sorumlu/Koordinatör  

Tu m Birimler-Personel Daire Başkanlığ ı  

Süreç Uygulayıcıları  Tu m Birimler  

Süreçle İlgili Diğer 
Paydaşlar  

Akademik ve İ dari Personel  

Sürecin Amacı  
E-Kpss İ le u niversitemize ğelmek isteyen personelin işlemlerinde 
hanği yolların izleneceğ ini belirtmektir.   

Sürecin Girdileri  E-Kpss İ le u niversitemize ğelme talebinde bulunan personel 

Sürecin Uygulama 
Basamakları  

1.Basamak: Enğellilerin atanmasına tahsis edilecek kadro sayısının 
tespitinde, toplam dolu memur kadro sayısının %3’u  dikkate alınır. 
2.Basamak: Eğ er toplam dolu memur kadro sayısı %3’u n altında ise  
Kişinin kurumundan muvafakatinin istenmesine ilişkin yazı yazılır. 
3.Basamak: Muvafakatı uyğun ğo ru len personelin Ü st makamın 
uyğun ğo rdu ğ u  birime ataması yapılması için kararname hazırlanır. 
4.Basamak: Onaylanan Atama Kararnamenin bir o rneğ i, kişinin 
kadrosunun bulunduğ u ve ğo rev yaptığ ı kuruma bir o rneğ i ise 
atamasının yapıldığ ı birime ğo nderilir. 
5.Basamak: İ lğilinin ğo rev yaptığ ı kurum tarafından kişiye ait Maaş 
Nakil İ lmu haberi ve SGK Siğortalı İ şten Ayrılış Bildirğesi 
du zenlenerek Ü niversitemiz Personel Daire Başkanlığ ına ğo nderilir. 
6.Basamak: İ lğilinin o zlu k bilğileri Ü bys Memur Yo netimi sistemine, 
Yo ksis ve SGK Hizmet Takip Proğramına (Hİ TAP)’na işlenir. 

Süreç Çıktıları  E-Kpss ile u niversitemize nakil ğelen personel. 

Süreç Performans 
Göstergeleri  

Ü niversitemiz toplam dolu memur kadro sayısının %3 sayısı. 

Süreç İzleme Yöntemi  Toplam dolu memur kadro sayısı, Atama Kararname 

Süreç İzleme Periyodu  Yıllık  

İlişkili Olduğu Süreçler  - 

İlgili İş Akış Şeması  E-KPSS İ Ş AKİŞ SÜ RECİ  
 

https://pdb.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/pdb-test-ibu-edu-tr/Formlar/%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20S%C3%BCre%C3%A7leri/idarii%C5%9F/E-KPSS_IS_AKIS_SURECI.pdf

